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ASSOCIACAO BRASILEIRA DE MEDICINA VETERINARIA LEGAL
- ABMVL -
ESTATUTO
Capitulo Primeiro
Da natureza, da sede, da finalidade e dos meios de manutengao.

Art. 1°. A ASSOCIACAO BRASILEIRA DE MEDICINA VETERINARIA LEGAL- ABMVL,
doravante neste documento denominada apenas pela sigla ABMVL, é uma associagdo civil sem
fins lucrativos, fundada em 15 de agosto de 2009, por prazo indeterminado, que tem por
objetivo congregar profissionais que atuem na aplicacdo dos conhecimentos da Medicina
Veterinaria nas areas penal, civel, securitaria, ética, mediagdes, consultorias e auditorias ou que
tenham interesse cientifico pela Medicina Veterinaria Legal.

Paragrafo Unico - A ABMVL podera afiliar-se ou estabelecer intercdmbios com outras entidades
nos ambitos estadual, nacional ou internacional, desde que isso ndo implique em perda de sua
autonomia de acéo.

Art. 2°. A Associacao tem foro e sede administrativa em Sdo Paulo/SP.

Paragrafo Unico - A ABMVL terd como endereco provisério a Rua Coronel Marques n° 93, Vila
Nova Manchester, S&o Paulo/SP — CEP 03440-005.

Art. 3°. Constituem finalidades da Associacao:

| — promover o debate cientifico sobre a Medicina Veterinaria Legal, estudar a atual definicéo,
abrangéncia, estruturagdo e disciplina, propondo alternativas para o seu aperfeicoamento e para
sua inclusdo em curriculos académicos de cursos de graduacao;

Il - promover e desenvolver técnicas de investigacdo cientifica para a correta aplicacdo de
métodos forenses em prol do combate aos crimes contra 0s animais;

111 — zelar pela ética no exercicio da profissdo de Médico Veterinario;

IV — difundir perante a sociedade a atuagdo e a importancia do Perito Médico Veterinério,
valendo-se dos meios disponiveis na imprensa e midia eletronica para divulgacdo e promogao
dessa especialidade;

V — contribuir, naquilo que for de sua competéncia, para o aprimoramento ético da sociedade, a
defesa do meio-ambiente e a promocéo da justica;

VI - colaborar com a Justiga e seus auxiliares nos assuntos referentes a Medicina Veterinaria
Legal e assessorar os legisladores na redagdo das leis que se relacionem com seu campo de
atuacao;

VII - realizar ou apoiar cursos, seminarios, conferéncias, estudos em geral e a publicagdo de
trabalhos cientificos, revistas e livros, objetivando o aprimoramento profissional dos seus
associados;
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VIIlI — editar informativos dirigidos a sociedade e realizar campanhas educativas, para a
conscientizagdo quanto aos assuntos de interesse da Medicina Veterinaria Legal como maus
tratos, posse responsavel, posse irregular de animais silvestres e as suas implicacdes;

IX — defender os seus associados, judicial e extrajudicialmente, sempre que desrespeitados
direitos e prerrogativas decorrentes do exercicio das fungdes, podendo atuar como seu substituto
processual;

X - impetrar mandado de seguranca coletivo e promover acgao civil publica em defesa de direitos
que se relacionem com seu campo de atuacao;

XI — orientar e defender os interesses dos que atuem na area de Medicina Veterinaria Legal nas
questdes de trabalho e salario;

XII - zelar pelo prestigio e bom conceito da Medicina Veterinaria e da Medicina Veterinaria
Legal;

X1l — apoiar 0 magistério da Medicina Veterinaria Legal colaborando com as instituicdes de
ensino;

XIV - estudar e propor aos 6rgdos responsaveis curriculos minimos para cursos de formacéao e
reciclagem dos Peritos Médicos Veterinarios;

XV - propor a sociedade e ao Poder Publico, alternativas voltadas ao aprimoramento das normas
afetas aos animais, bem como de sua interpretacdo, com vista a ampliacédo da lisura, efetividade,
eficiéncia, eficacia, celeridade e transparéncia dos processos judiciais e atividades de carater
administrativo relacionados ao tema;

XVI - colaborar com a sociedade civil na fiscalizacdo da atuagdo do poder publico nas areas
afetas ao meio-ambiente e @ Medicina Veterinaria;

XVII - conceder titulo de especialista em Medicina Veterinaria Legal, conforme Resolugdo n°
756 do Conselho Federal de Medicina Veterinaria, de 17 de outubro de 2003, que dispde sobre
o registro de Titulo de Especialista em areas da Medicina Veterinaria, no ambito dos Conselhos
Regionais de Medicina Veterinéria;

XVIII - confeccionar e entregar diplomas e titulos aos que deles fizerem jus.

Art. 4°. A ABMVL serd mantida pelas contribui¢fes dos integrantes do seu quadro institucional
e por doagdes recebidas, sem encargo, de entidades publicas e privadas, nacionais ou
estrangeiras, promoc0es sociais, legados, auxilios, subvencdes e percepcao de direitos autorais,
além de rendimentos advindos da organizagéo de eventos.

Capitulo Segundo

Do quadro institucional, seus direitos e deveres, requisitos de admissao e exclusdo dos
associados

Art. 5°. Poderdo associar-se a ABMVL médicos veterinarios devidamente inscritos no Conselho
Regional de Medicina Veterinaria de sua circunscri¢do, académicos de medicina veterinaria e
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outros profissionais de nivel superior que trabalhem, estudem ou se interessem pela Medicina
Veterindria Legal.

81°, Para ser admitido como associado, cumpridas as demais exigéncias estatutarias e legais, 0
interessado devera:

a) preencher a ficha requerida para inscri¢do e admissao;
b) ter sua proposta de admissao aceita pela Diretoria Executiva;
c) realizar o pagamento da anuidade do ano em curso.

82°. A Diretoria Executiva néo é obrigada a indicar as razdes da aceitacfo ou recusa da proposta
de admisséo.

83°. A constatagdo de informagdes inexatas implica a anulacéo da admissao.
Art. 6°. O quadro institucional da ABMVL compde-se das seguintes categorias:

I — Associados Fundadores, os participantes da primeira reunido e signatarios da Ata de
Fundacdo da ABMVL,;

Il — Associados Titulares, os que se associarem e que possuirem Titulo de Especialista
concedido pela ABMVL,;

Il — Associados Plenos, os Médicos Veterinarios e aqueles com outra formagdo em nivel
superior, que se interessem pelas atividades da Medicina Veterinaria Legal e que associarem a
ABMVL, exceto os previstos nos incisos 1V e V deste artigo;

IV — Associados Académicos, os estudantes de Medicina Veterinaria que se associarem a
ABMVL;

V - Associados Honorarios, Colaboradores e Beneméritos, aqueles que contribuirem para o
desenvolvimento da Medicina Veterindria Legal, indicados pela Diretoria e aprovados pela
Assembléia Geral.

Art. 7°. Nos termos deste Estatuto, sdo direitos dos Associados:
I — receber os informativos da ABMVL;
Il — ter acesso a pagina da ABMVL na Internet;

Il — ter descontos e preferéncia na aquisicdo de publicacBes da entidade e na inscricdo em
eventos promovidos pela ABMVL,;

IV — solicitar o apoio e a assisténcia da entidade em razdo de lesdo ou ameaca a direitos e
prerrogativas decorrentes do exercicio da Medicina Veterinaria Legal;

V - participar das Assembléias Gerais da entidade, com direito a voz;
VI - receber, mediante prévio pagamento de taxa, identificacdo de associado.
Art. 8°. Nos termos deste Estatuto, sdo direitos dos Associados Plenos:

| — todos os descritos no artigo anterior;
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Il — participar da Assembléia Geral, com direito a voz e voto;

Il — concorrer aos cargos diretivos da associagdo, exceto os privativos dos Associados
Fundadores e Titulares;

IV - defender medidas visando o respeito as finalidades estatutarias da ABMVL (art. 3°);

V - ter a colaboracdo da entidade na busca por editores de trabalhos cientificos em matéria de
Medicina Veterinaria Legal.

Art. 9°. Nos termos deste Estatuto, sdo direitos dos Associados Fundadores e Titulares:
| — todos os descritos no artigo anterior;

I — concorrer a qualquer dos cargos diretivos da associacao;

111 - exercer os demais direitos previstos neste Estatuto.

Art. 10. Séo deveres dos Associados:

| - observar e cumprir fielmente o presente Estatuto, o Regimento Interno e as decisdes dos
orgdos deliberativos da ABMVL;

Il - exercer, com zelo e eficiéncia, as atribuicbes dos cargos que ocupem nos Orgdos da
ABMVL;

11l - pagar, pontualmente, as contribuigdes;

IV — contribuir para o reconhecimento ou preservacdo de direitos, garantias e prerrogativas
decorrentes do exercicio da Medicina Veterinaria Legal;

V - desempenhar as atribui¢cfes que lhe forem cometidas, desde que com isso haja anuido,
prestando contas de seus atos;

VI - velar pelo bom nome da Medicina Veterinaria Legal e da ABMVL, pautando sua atuagdo
pelos principios da legalidade e da moralidade.

Art. 11. O associado podera ser excluido da ABMVL, por Decisdo da Diretoria, nas seguintes
circunstancias:

a) se 0 associado solicitar por escrito sua propria exclusdo;

b) se infringir qualquer disposicédo legal, regimental ou estatutéaria;

c) se estiver em débito com duas ou mais contribuicdes;

d) se tiver procedimento indigno ou em desacordo com os objetivos da ABMVL;

e) se tiver suspenso o direito ao exercicio da profissdo pelos Conselhos Federal e Regionais de
Medicina Veterinaria;

f) graduando que deixar o curso de medicina veterinaria.
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Art. 12. Ouvida a Comissdo de Etica, a exclusdo do associado podera ser aplicada pela
Diretoria, que imediatamente notificara, por escrito, ao associado, o qual poderd exercer o
direito de defesa no prazo de 15 (quinze) dias contados a partir de sua notificacao.

81°, Apds o prazo previsto no caput, a exclusdo podera ser aprovada por, pelo menos, 4 (quatro)
votos da Diretoria.

82°, O associado excluido podera recorrer para a Assembléia Geral dentro do prazo de 30
(trinta) dias, contando da data do recebimento da notificacao.

83°. O recurso terd efeito suspensivo até a realizacéo da proxima Assembléia Geral.

84°, A exclusdo considerar-se-a definitiva se o associado ndo recorrer da penalidade, no prazo
previsto no paragrafo segundo deste artigo.

85°. O associado excluido podera ser readmitido, a critério da Diretoria, desde que solicite sua
readmissdo, e efetue o pagamento corrigido das contribuicbes em atraso, além de indenizar a
ABMVL pelos danos causados, ou ao findar do periodo de suspensdo do direito de exercicio
profissional estabelecido pelo Conselho Regional de Medicina Veterinaria.

Art. 13. As penas de adverténcia e suspensdo serdo aplicadas pela Diretoria por comunicagdo
escrita, da qual constardo os motivos que deram origem a penalidade, nos casos em que 0
associado infringir qualquer disposicdo legal, regimental ou estatutaria ou tiver procedimento
indigno ou em desacordo com os objetivos da ABMVL, sendo assegurado ao associado o direito
de recurso.

Art. 14. Os associados da entidade ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigacOes e encargos sociais da instituicao.

Capitulo Terceiro

Dos 6rgaos estatutarios

Art. 15. Os Exercicios Social e Fiscal coincidem com ano civil, iniciando-se em 1° de janeiro e
encerrando-se em 31 de dezembro.

Art. 16. Sdo 6rgdos da ABMVL:
| - a Assembléia Geral;

Il — a Diretoria Executiva;

111 — 0 Conselho Fiscal

IV — as CoordenagGes Estaduais e Distrital.
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Secéo |
Da Assembléia Geral

Art. 17. A Assembléia Geral compde-se de todos os integrantes do quadro institucional em
pleno gozo dos seus direitos estatutarios, sendo presidida pelo Presidente da ABMVL e
secretariada por seu Secretario-Geral.

Art. 18. Compete a Assembléia Geral:

| — eleger e empossar a Diretoria e 0 Conselho Fiscal;
Il — destituir os administradores;

Il — apreciar recursos contra decisdes da diretoria;
IV — decidir sobre reformas do Estatuto;

V — conceder titulos de Associados Honorarios, Colaboradores e Beneméritos, por proposta da
diretoria;

VI — decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais;
VII - resolver, em grau de recurso, sobre as penalidades aplicadas a associados;

VIII - decidir sobre a extin¢do da Associacao;

IX — aprovar as contas;

X — aprovar o regimento interno.

8§ 1° - As deliberagdes da Assembléia Geral serdo tomadas por maioria simples de votos, com
excecdo da que versar sobre a alteragdo deste estatuto, que exige voto de dois tercos dos
Associados Plenos.

§ 2° - SO se admitird o voto pessoal, vedado o voto por procuragao.

Art. 19. A Assembléia Geral sera realizada anualmente em carater ordinario e
extraordinariamente, nas hipoteses previstas neste Estatuto.

Art. 20. A Assembléia Geral realizar-se-4, extraordinariamente, quando convocada:
I — pelo presidente da Diretoria;

Il — por no minimo trés membros da Diretoria;

Il — pelo Conselho Fiscal;

IV — por requerimento de 1/5 dos associados quites com as obrigac@es sociais.

Art. 21. A convocacao da Assembléia Geral serd feita por meio de edital afixado na sede da
associacdo, por circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias.
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81°, Qualquer Assembléia Geral instalar-se-4 em primeira convoca¢do com a maioria dos
associados e, em segunda convocacgao, trinta minutos mais tarde, com qualquer nimero.

820, Em casos de urgéncia, a critério da Diretoria, podera ser convocada uma Assembléia Geral
Extraordinaria, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias.

Art. 22. A carta-convocacdo de Assembléia Geral Extraordinaria discriminara, minuciosamente,
a ordem do dia, ndo sendo permitido deliberar sobre matéria estranha ao objeto da convocacéo.
Secéo Il
Da Diretoria Executiva

Art. 23. A Diretoria Executiva da ABMVL sera constituida de um Presidente, um Vice-
Presidente, um Secretario-Geral, um Segundo-Secretario, um Primeiro Tesoureiro e um
Segundo Tesoureiro, todos sem remuneragao.

Art. 24. Os cargos da Diretoria Executiva serdo providos mediante elei¢do Gnica, para mandatos
de dois anos, da qual participardo, com direito a voto, todos os Associados Plenos no gozo dos

seus direitos estatuarios.

8§ 1° - A Diretoria Executiva baixard instru¢des sobre as elei¢Bes pelo menos quarenta e cinco
(45) dias antes de sua realizacdo.

8 2° - Logo apds a eleicdo e durante o decorrer da Assembléia Geral Ordinéria havera a posse da
nova Diretoria, que em seguida nomeard os componentes do Conselho Técnico-Cientifico, da
Comisséo de Etica, da Comissdo de Ensino, da Comissio de Titulo de Especialista, Comissao
de Cooperacdo Internacional e outras que considerar pertinentes.

8§ 3° - Os cargos da Diretoria Executiva e da Comissdo de Titulo de Especialista sdo privativos
dos Associados Fundadores e dos Associados Titulares.

§ 4° - O Conselho Técnico-Cientifico, as Comissdes de Ensino, de Etica, de Titulo de
Especialista e de Cooperacdo Internacional serdo compostas por trés membros, sendo que um
deles exercerd a Presidéncia.

Art. 25. Compete a Diretoria Executiva:

| — elaborar e executar programa anual de atividades;

Il — elaborar o relatorio anual;

111 — estabelecer o valor das contribui¢fes para os associados;

IV — interagir com instituicbes publicas e privadas para mutua colaboragdo em atividades de
interesse comum;

V — contratar e demitir funcionarios;
VI — convocar a assembléia geral;

VIl — aprovar o recebimento de doagdes voluntarias de seus associados ou entidades;
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VIII — executar as deliberacfes da Assembléia Geral;
IX — prestar contas e apresentar o relatério anual de atividades bienalmente a Assembléia Geral;

X — Aplicar penalidades aos associados cujo procedimento se tornar incompativel com a
dignidade da ABMVL ou que deixar de cumprir as disposi¢des regimentais e estatutarias.

Art. 26. A Diretoria reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por ano e, extraordinariamente,
quando necessario, funcionando com a presenca minima de 4 (quatro) membros.

Art. 27. Compete ao Presidente:

| — representar a Associagdo ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;
Il — cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social e o Regimento Interno;

Il — convocar e presidir a Assembléia Geral;

IV — convocar e presidir as reunides da Diretoria;

V — assinar, com o primeiro tesoureiro, todos os cheques, ordens de pagamento e titulos que
representem obrigacdes financeiras da Associacao;

VI — coordenar todos os trabalhos da Diretoria, inclusive na escolha dos membros de Comissdes
para Eventos ou Trabalhos Especiais;

VII — apresentar relatorio anual das atividades administrativas para apreciacao da Diretoria e da
Assembléia Geral Ordinaria;

VIII - superintender todos os servigos da ABMVL, zelando pela execugdo de suas finalidades,
expedindo os atos formais competentes, ordens de servigos, avisos, portarias, instru¢fes verbais
ou escritas, decidindo de logo, “ad referendum” dos demais Orgéos da Associacdo, os casos de
urgéncia que se lhe apresentarem;

IX — delegar algumas de suas atribui¢des aos demais membros da Diretoria, respondendo, no
entanto, apenas o Presidente pelos seus resultados;

X — tomar qualquer providéncia de natureza administrativa ndo prevista neste Estatuto;

XI - assinar contratos, convénios, pareceres e outros instrumentos de relacionamento
institucional.

Art. 28. Compete ao Vice-Presidente:

| — substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

I — assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

111 — exercer as atividades que Ihe forem atribuidas pela Diretoria ou pelo Presidente.
Art. 29. Compete ao Secretario Geral:

| — secretariar as reunides da Diretoria e Assembléia Geral e redigir as atas;
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Il — superintender os servicos da Secretaria da ABMVL;

Il — assinar, em nome do Presidente, se houver delegacdo, a correspondéncia, convocagdes e
demais papéis pelo mesmo determinado;

IV — assinar com o Presidente, diplomas e certificados expedidos pela ABMVL.
Art. 30. Compete ao Segundo Secretario:

| — substituir o Secretario Geral em suas faltas ou impedimentos;

I — assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

Il — prestar, de modo geral, a sua colaboragdo ao Secretario Geral.

Art. 31. Compete ao Primeiro Tesoureiro:

| — arrecadar e contabilizar as contribuicbes dos associados, rendas, auxilios e donativos,
mantendo em dia a escrituragdo;

I — pagar as contas autorizadas pelo Presidente;

111 — apresentar relatérios de receita e despesas, sempre que forem solicitados;

IV — apresentar o relatério financeiro para ser submetido a Assembléia Geral;

V - apresentar semestralmente o balancete ao Conselho Fiscal;

VI - conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria;
VII — manter todo o numerario em estabelecimento de crédito;

VIIl - assinar, com o presidente, todos os cheques, ordens de pagamento e titulos que
representem obrigacdes financeiras da ABMVL,;

IX — informar, nas reunides da Diretoria ou Assembléia, as atividades da Tesouraria;
X — apresentar a Diretoria a proposta orgamentaria anual;

XI — manter atualizado o inventario dos bens da ABMVL.

Art. 32. Compete ao Segundo Tesoureiro:

| — substituir o Primeiro Tesoureiro nas suas faltas, suspei¢des ou impedimentos ou na hipotese
de vacéncia do cargo;

Il — exercer outras atividades compativeis com o seu cargo, por designacdo da Diretoria ou por
solicitacdo do Primeiro Tesoureiro.

Art. 33. Ao Conselho Técnico-Cientifico compete:

| - assessorar o Presidente nas questdes técnico-cientificas;
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I — apreciar e julgar trabalhos cientificos originais sobre Medicina Veterinaria Legal;

Il - organizar congressos, jornadas, reunifes cientificas, seminarios, encontros e cursos de
especializagdo, aperfeicoamento, atualizacao e difuséo;

IV - coordenar a indicacdo dos prémios durante o Congresso Brasileiro de Medicina Veterinaria
Legal.

Art. 34. A Comisséo de Etica compete avaliar e opinar sobre questdes disciplinares e éticas de
seus Associados mediante comunicagao prévia da diretoria da ABMVL e sugerir penalidades, se
for o caso.

Art. 35. A Comissdo de Ensino compete:

| — estudar a atual defini¢do, abrangéncia, estruturacdo e disciplina da Medicina Veterinaria
Legal, propondo alternativas para o seu aperfeicoamento e propostas para sua inclusdo em

curriculos académicos de cursos de graduacao;

Il - preparar material didatico para formagdo dos Peritos Médicos Veterinarios, bem como a
outras categorias que fazem interface com a Medicina Veterinaria Legal;

111 - coordenar a edi¢do da revista de Medicina Veterinaria Legal.
Art. 36. A Comisséo de Titulo de Especialista compete:
| - disciplinar a concessao de titulos de especialistas;

Il - elaborar e aplicar as provas para obtencdo do Titulo de Especialista em Medicina
Veterindria Legal.

Art. 37. A Comisséo de Cooperacdo Internacional compete:

| — propor a cooperagdo com organismos governamentais e a sociedade civil de outros paises,
visando o intercdmbio de técnicas, pesquisas e procedimentos necessarios ao desenvolvimento
da Medicina Veterinaria Legal;

I — emitir parecer sobre a filiacdo da ABMVL a outras entidades no &mbito internacional.

Secéo 11
Do Conselho Fiscal
Art. 38. O Conselho Fiscal seré constituido por 3 (trés) membros, eleitos pela Assembléia Geral.
81°. O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria.
Art. 39. Ao Conselho Fiscal compete:

I - examinar os livros, documentos e papéis da ABMVL, emitindo parecer circunstanciado sobre
a situagdo patrimonial e financeira da entidade, para encaminhamento a Diretoria;
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Il - apresentar a Assembléia Geral parecer prévio sobre a regularidade das contas da Diretoria
Executiva;

Il - apontar irregularidades apuradas a Diretoria Executiva e, conforme o caso, a Assembléia
Geral, sugerindo as medidas que entender cabiveis;

IV - exercer outras atividades compativeis com a sua finalidade.
Art. 40. O Conselho Fiscal reunir-se-a:
| - ordinariamente, de trés em trés meses;

Il - extraordinariamente, a qualquer tempo, mediante convocacao de dois de seus membros.

Secdo IV
Das Coordenagdes Estaduais e Distrital

Art. 41. Para cada Estado e o Distrito Federal, a Diretoria Executiva designard um membro para
coordenar, em ambito local, as a¢cdes da ABMVL.

Art. 42. O Presidente da ABMVL ou a Diretoria Executiva poderdo delegar aos Coordenadores
poderes especificos de representagdo junto a eventos e autoridades locais.

Art. 43. As Coordenacdes Estaduais serdo sempre consultadas sobre questdes atinentes a temas
de repercussdo local.

Secéo V
Da destituigdo dos membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal

Art. 44. A destituigdo, parcial ou integral, da Diretoria ou do Conselho Fiscal sera proposta em
peticdo dirigida & Assembléia Geral, por qualquer dos Associados Plenos.

8 1° - O pedido de destituicdo somente podera fundar-se em:

| - grave violagdo dos deveres do cargo;

Il - conduta dolosa que contrarie as finalidades da ABMVL.

8§ 2° - O pedido sera relatado por um dos membros da Diretoria Executiva, salvo se todos forem
impedidos ou suspeitos, caso em que a Assembléia Geral, em sua primeira sessdo, designara o
relator.

8 3° - A destituico se dard pelo voto de 2/3 dos Associados Plenos da entidade.

Art. 45. No procedimento para a destituicdo observar-se-d0 o contraditorio e a ampla defesa,
sendo de cinco dias o prazo para a apresentacao da defesa e das alegacdes finais.
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Art. 46. Decretada a destituicdo de mais da metade dos membros da Diretoria Executiva ou de
qualquer dos integrantes do Conselho Fiscal, serdo convocadas novas elei¢Ges, dentro de quinze
dias, na forma prevista neste Estatuto, preenchendo-se as vagas até o fim do mandato em curso.

Art. 47. O membro destituido ficard impedido de integrar os 6rgdos estatutarios pelo prazo de
oito (8) anos.

Capitulo Quarto
DisposicOes Gerais

Art. 48. A alteracdo do presente Estatuto s6 podera ocorrer em Assembléia Geral Extraordinaria
convocada com, pelo menos, 30 (trinta) dias de antecedéncia, para este fim especifico, pelo voto
de 2/3 dos Associados Plenos da entidade.

Art. 49. A extincdo, fusdo ou transformagdo da ABMVL somente podera ser determinada por
deliberacédo de 2 (duas) Assembléias Extraordinarias sucessivas, realizadas com intervalo de 30
(trinta) dias, que s6 se instalardo com a presenca de, no minimo, dois ter¢os dos Associados em
dia com as obrigaces sociais.

Art. 50. Dissolvida a associagdo, 0 remanescente do seu patriménio liquido sera destinado a
entidade sem fins lucrativos designada por deliberagéo dos associados.

Art. 51. Os casos omissos no presente Estatuto serdo decididos pela Diretoria Executiva, com
forca estatutaria no que ndo colidir com este Estatuto.

Art. 52. O presente Estatuto entrard em vigor a partir de sua aprovacao pela Assembléia Geral
Extraordinaria, e respectivo registro, devendo a Diretoria Executiva disponibilizé-lo no site da
entidade e providenciar a sua divulgagéo.

Art. 53. Os primeiros membros da Diretoria e os primeiros Coordenadores Estaduais serdo
escolhidos pela Assembléia Geral de Fundagéo.



